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Taux de féminisation des emplois permanents 

CCGC 

Moyenne dans les intercommunalités de 20 à 49 agents 

(Donnée issue des bilans sociaux 2017 collectés par les CDG) 

74 % 61 % 

 

 
 
 

 
 

Part des femmes parmi les agents sur emploi fonctionnel 

CCGC 

Moyenne dans les intercommunalités de 20 à 49 agents 

(Donnée issue des bilans sociaux 2017 collectés par les CDG) 

50 % 50 % 

 

 



Ecarts de traitement en matière de rémunération et d’avancement 

Ecarts de traitement en matière d’avancement 
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