GRAND
CHAMBORD

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Procesverbal

CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DULUNDRY SEPTEMBRE25

DATE DE LA CONVOCATION
19 septembre 2025 CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Nombre de conseillers en exercice :
36 Titulaires et 7 Suppléants L’an deux mil vingt cinq
Et le 29 septembre a 18h30
Titulaires présents : 29 jusqu'a la 83 Le Conseil de Communauté, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la
puis 30 loi, au siége de la Communauté de communes du Grand Chambord, sous la présidence de
Suppléants votants : 0 Monsieur Gilles CLEMENT, Président de la Communauté de Communes.

Pouvoirs : 5 jusqu’a la 83 puis 4
Total votants : 34

Membres Titulaires présents :

Héléne PAILLOUX, Jean-Luc VINGERDER (Bracieux), André JOLY (Chambord), Claudette SORIN (Crouy-sur-Cosson), Gérard BARON
(Fontaines-en-Sologne), Claire CAILLON, Jean-Luc DAUTREMEPUIS, Joél DEBUIGNE (Huisseau-sur-Cosson), Anne-Marie THOMAS,
Dimitri BRUNEAU (La-Ferté-Saint-Cyr), Christine MONGELLA (Maslives), Gilles CLEMENT, Nathalie BINVAULT, José COELHO,
Daniele DEBOUT, Dominique GIBAUD (Mont-prés-Chambord), Fabienne GENDRIER, Gérard CHAUVEAU (Montlivault), Patrick
MARION (Neuvy), Laurent ALLANIC, Francoise CHAMPY, Julien MARCILHAC (Saint-Claude-de-Diray), Mireille BIZERAY (Saint-Dyé-
sur-Loire), Elisabeth GUIBERTEAU, Yves-Marie HAHUSSEAU, Jacky HERNANDEZ, Christian LALLERON (a partir de la délibération 84)
(Saint-Laurent-Nouan), Florence BARRAUD RODET (Thoury), Patrice DUCHET, Virginie VERNERET (Tour-en-Sologne).

Membres Suppléants présents a voix délibérative : -

Membres Titulaires absents et ayant donné pouvoir a un autre Titulaire :

Henry LEMAIGNEN (Bauzy) a donné pouvoir a Gérard BARON (Fontaines-en-Sologne),

Cécile JORY-JANVIER a donné pouvoir & Jean-Luc DAUTREMEPUIS (Huisseau-sur-Cosson),

Didier HEITZ a donné pouvoir a Mireille BIZERAY (Saint-Dyé-sur-Loire),

Christian LALLERON (Saint-Laurent-Nouan) a donné pouvoir a Héléne PAILLOUX (Bracieux) (jusqu’a la délibération 83 incluse),
Christine SOUCHET a donné pouvoir a Jacky HERNANDEZ (Saint-Laurent-Nouan).

Membres Suppléants présents sans voix délibérative :
Philippe GRANADOS (Crouy-sur-Cosson), Anne-Marie BARBILLON (Neuvy).

Membres Titulaires absents ou excusés :
Michel LAURENT, Valérie LODI (Saint-Laurent-Nouan).

Les membres présents, formant la majorité des conseillers en exercice, Monsieur Laurent ALLANIC (Saint-Claude-de-Diray) a été
désigné secrétaire de séance.

Monsieur le Président prend la parole : « Comme chacune le sait, il manque quelqu’un ce soir. Cette personne, qui nous manque, était
en charge de I'accueil de la Communauté de communes, et notamment de I'accueil des élus lors des conseils communautaires. Chacun
ici sait combien elle tenait son réle avec cceur au sein de la collectivité. Il s'agit de notre collaboratrice Sylvie DEHAYNIN, décédée
subitement il y a deux semaines.

Les collaborateurs, les collaboratrices et les élus ont été profondément affectés par sa disparition brutale. Sylvie, c’était un lien entre tous
les agents de la Communauté de communes, un lien souriant, avec sa personnalité tellement enjouée. Méme dans les moments difficiles,
elle savait prendre du recul et garder une humeur plaisante. C'est précieux dans une équipe, et chacun ici le sait bien. Elle était aussi un
lien avec les élus, communautaires ou municipaux, qui la connaissaient bien et I'appréciaient. Elle tenait a avoir un petit mot pour
chacun, et mettait beaucoup de sérieux dans son travail, sans jamais se prendre au sérieux. C'était Sylvie.



Sylvie était également conseillére municipale a Bracieux. Elle s‘impliquait pour les autres, dans différents domaines. Elle était présidente
de I'association En Goguette, qui contribue a l'organisation d’événements populaires et festifs a Bracieux. Son talent pour 'humour
I'avait aussi conduite a participer a des animations, comme cette journée organisée avec I'EHPAD de La Bonne Eure, ou elle s’était
déguisée avec I'équipe des Wanted. Sylvie savait rappeler, avec malice, qu'il ne faut pas toujours se prendre trop au sérieux, et qu'il est
important de passer de bons moments ensemble. Alors, peut-étre que ce n’est pas ce qu’elle aurait souhaité, mais je vous propose de
vous lever pour observer un moment de recueillement en sa mémoire. »

A l'issue de ce moment de silence, Monsieur le Président remercie les élus pour leur recueillement. Il exprime sa conviction que

nombreux seront ceux qui n‘oublieront pas Sylvie.
Monsieur le Président demande aux membres du Conseil communautaire de lui faire part de leurs éventuelles observations
concernant le procés-verbal du Conseil communautaire du 07 juillet 2025.

Les membres du Conseil communautaire n‘ayant pas d'observations, celui-ci est validé.

Monsieur le Président propose de passer a I'ordre du jour de cette séance.

| ADMINISTRATION GENERALE ‘

| FINANCES LOCALES |

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Bauzy

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;

Vu la demande formulée par la commune de Bauzy ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n’ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d’'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).



Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
91 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D’attribuer un fonds de concours a la commune de Bauzy, en vue de participer au financement de :
0 «Enfouissement des réseaux électriques » pour un montant maximum de 8 688 € ;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U  ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Bauzy, en vue de participer au financement de :
0 «Enfouissement des réseaux électriques » pour un montant maximum de 8 688 € ;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diiment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Madame Daniéle DEBOUT (Mont-pres-Chambord) reléve que la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025. Elle
interroge sur le délai dont dispose la commune pour finaliser ces dépenses.

Monsieur le Président précise que les dépenses doivent étre engagées dans I'année mais qu’elles peuvent se terminer sur
I'exercice suivant. Il donne I'exemple du fonds de concours 2024, dont certains n‘ont été soldés qu’en ce début d'automne.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Bracieux

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;
Vu la demande formulée par la commune de Bracieux;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n'ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu’un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours




Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D'attribuer un fonds de concours a la commune de Bracieux, en vue de participer au financement de :
0 «Désimperméabilisation et aménagement de la cour de I'école » pour un montant maximum de 31 932 €;
- D’autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :
U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Bracieux, en vue de participer au financement de :
0 «Désimperméabilisation et aménagement de la cour de I’école » pour un montant maximumde 31932¢€;

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diiment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Chambord

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;

Vu la demande formulée par la commune de Chambord ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n’ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.



x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.

Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D'attribuer un fonds de concours a la commune de Chambord, en vue de participer au financement de :
0 «Changement de chauffage de la grange aux Dimes » pour un montant maximum de 6 927 €;
0 «Sécurisation de voiries communales » pour un montant maximum de 14 075 €;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.
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Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Chambord, en vue de participer au financement de :
0 «Changement de chauffage de la grange aux Dimes » pour un montant maximum de 6 927 €;
0 « Sécurisation de voiries communales » pour un montant maximum de 14 075 €;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diiment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Crouy-sur-Cosson

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;
Vu la demande formulée par la commune de Crouy-sur-Cosson ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n’ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un

projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.



x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D’attribuer un fonds de concours a la commune de Crouy-sur-Cosson, en vue de participer au financement de :
0 «Achatd'un aspirateur a feuilles pour les services techniques » pour un montant maximum de 5 067 €;
0 «Travaux de voiries communales » pour un montant maximum de 13 040 € ;
- D’autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.
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Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Crouy-sur-Cosson, en vue de participer au financement de :
0 «Achat d’un aspirateur a feuilles pour les services techniques » pour un montant maximum de 5 067 €;
0 «Travaux de voiries communales » pour un montant maximum de 13 040 €;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de La-Ferté-Saint-Cyr

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;
Vu la demande formulée par la commune de La-Ferté-Saint-Cyr ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si 'ensemble des crédits de I'enveloppe
n'ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, silacommune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
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a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D’attribuer un fonds de concours a la commune de La-Ferté-Saint-Cyr, en vue de participer au financement de :
0 «Aménagement du centre-bourg - Phase 2 » pour un montant maximum de 50 000 €;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :
U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de La-Ferté-Saint-Cyr, en vue de participer au financement de :
0 «Aménagement du centre-bourg - Phase 2 » pour un montant maximum de 50 000 €;

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Fontaines-en-Sologne

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;
Vu la demande formulée par la commune de Fontaines-en-Sologne ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si 'ensemble des crédits de I'enveloppe
n'ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :



x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu’un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, silacommune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.

Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D'attribuer un fonds de concours a la commune de Fontaines-en-Sologne, en vue de participer au financement de :
0 «Réfection et isolation du presbytére » pour un montant maximum de 15 000 €;
0 «lInstallation d'une pompe a chaleur sur les batiments communaux » pour un montant maximum de 8 734 € ;
- D’autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a lacommune de Fontaines-en-Sologne, en vue de participer au financement de :
0 «Réfection et isolation du presbytére » pour un montant maximum de 15 000 €;
0 «lInstallation d’'une pompe a chaleur sur les batiments communaux » pour un montant maximum de 8 734 €;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Huisseau-sur-Cosson

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;

Vu la demande formulée par la commune de Huisseau-sur-Cosson ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si 'ensemble des crédits de I'enveloppe
n’ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.



Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D'attribuer un fonds de concours a la commune de Huisseau-sur-Cosson, en vue de participer au financement de :
0 «Aménagement du centre-bourg — Phase 2 » pour un montant maximum de 50 000 €;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.
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Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Huisseau-sur-Cosson, en vue de participer au financement de :
0 «Aménagement du centre-bourg - Phase 2 » pour un montant maximum de 50 000 € ;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Montlivault

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;

Vu la demande formulée par la commune de Montlivault;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si 'ensemble des crédits de I'enveloppe
n’ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.



Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- Dattribuer un fonds de concours a la commune de Montlivault, en vue de participer au financement de :
0 «Travaux de voiries communales » pour un montant maximum de 15 000 €;
0 «Achatd'un transformateur électrique pour le lotissement du Colombier » pour un montant maximum de 15 000 €;
- D’autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Montlivault, en vue de participer au financement de :
0 «Travaux de voiries communales » pour un montant maximum de 15 000 €;
0 « Achat d’un transformateur électrique pour le lotissement du Colombier » pour un montant maximum de
15000€;
Ui AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Mont-prés-Chambord

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;

Vu la demande formulée par la commune de Mont-pres-Chambord ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si 'ensemble des crédits de I'enveloppe
n'ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.
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Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D'attribuer un fonds de concours a la commune de Mont-prés-Chambord, en vue de participer au financement de :
0 «Aménagement de la rue de I'auméne en voie partagée » pour un montant maximum de 50 000 €;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Mont-prés-Chambord, en vue de participer au financement de :
0 «Aménagementde la rue de I'auméne en voie partagée » pour un montant maximum de 50 000 € ;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Neuvy

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;

Vu la demande formulée par la commune de Neuvy ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n’ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

11



Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D’attribuer un fonds de concours a la commune de Neuvy, en vue de participer au financement de :
0 «Réfection de I'éclairage de divers batiments communaux » pour un montant maximum de 5 386 €;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Neuvy, en vue de participer au financement de :
0 «Réfection de I’éclairage de divers bdatiments communaux » pour un montant maximum de 5 386 € ;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Saint-Claude-de-Diray

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;

Vu la demande formulée par la commune de Saint-Claude-de-Diray ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n’ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.
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Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
1 Des arrétés de subvention correspondants.

Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D'attribuer un fonds de concours a la commune de Saint-Claude-de-Diray, en vue de participer au financement de :
0 «Travaux de voirie Grande rue de Morest » pour un montant maximum de 50 000 €;
- D’autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U  ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Saint-Claude-de-Diray, en vue de participer au financement
de:
0 «Travaux de voirie Grande rue de Morest » pour un montant maximum de 50 000 € ;
Ui AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Saint-Dyé-sur-Loire

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;
Vu la demande formulée par la commune de Saint-Dyé-sur-Loire ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n’ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.
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Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D’attribuer un fonds de concours a la commune de Saint-Dyé-sur-Loire, en vue de participer au financement de :
0 «Réfection d’espaces publics » pour un montant maximum de 28 600 € ;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U  ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Saint-Dyé-sur-Loire, en vue de participer au financement de :
0 «Réfection d’espaces publics » pour un montant maximum de 28 600 € ;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Saint-Laurent-Nouan

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;
Vu la demande formulée par la commune de Saint-Laurent-Nouan ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si 'ensemble des crédits de I'enveloppe
n'ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

14



Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D’attribuer un fonds de concours a la commune de Saint-Laurent-Nouan, en vue de participer au financement de :
0 «Travaux d’extension et d‘aménagement de la Maison de santé pluridisciplinaire » pour un montant maximum de 50
000 €;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

7oz

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Saint-Laurent-Nouan, en vue de participer au financement de :
0 «Travaux d’extension et d'aménagement de la Maison de santé pluridisciplinaire » pour un montant maximum de
50000 €;
Ui AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Thoury

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;
Vu la demande formulée par la commune de Thoury ;

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
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inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n‘ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.
Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D'attribuer un fonds de concours a la commune de Thoury, en vue de participer au financement de :
0 «Remplacement des huisseries de la mairie » pour un montant maximum de 4 407 €;
0 «Aménagement de I'aire de jeux » pour un montant maximum de 5 170 €;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Thoury, en vue de participer au financement de :
0 «Remplacement des huisseries de la mairie » pour un montant maximum de 4 407 €;
0 «Aménagement de I'aire de jeux » pour un montant maximum de 5170 €;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I’exécution de la présente délibération.

Objet : Attribution d’un fonds de concours a la commune de Tour-en-Sologne

Vu l'article L5214-16-V du code général des collectivités territoriales ;

Vu le projet de Pacte Fiscal et Financier de la Communauté de communes du Grand Chambord ;
Vu le budget 2025 ;

Vu la demande formulée par la commune de Tour-en-Sologne ;
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Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle au
Conseil communautaire que, dans le cadre du Pacte Fiscal et Financier, une enveloppe de 500 000 € de fonds de concours a été
inscrite au budget 2025 afin de soutenir I'investissement des communes. Il rappelle que si I'ensemble des crédits de I'enveloppe
n‘ont pas été consommé, ces derniers ne feront pas I'objet de report I'année suivante.

Monsieur le Vice-président rappelle également que le montant total des fonds de concours ne peut excéder la part du
financement assurée, hors subventions, par le bénéficiaire du fonds de concours.

Les maires des communes ont été invités a présenter des projets d'investissement éligibles au fonds de concours 2025,
conformément aux critéres d'attribution définis lors de la Conférence des maires élargie du 14 novembre 2024 :

x  Nombre de projets éligibles et montant du fonds de concours
La commune ne peut recevoir qu'un fonds de concours par an pour un projet précis, pour un montant maximum de 50 000 €.

Cependant, sila commune présente un projet dont le montant du fonds de concours ne dépasse pas 15 000 €, elle peut prétendre
a un second fonds de concours dont le montant ne dépasse pas 15 000 €, soit 50 000 € de fonds de concours maximum pour un
projet, ou 30 000 € maximum de fonds de concours pour deux projets.

x  Modalités d'attribution du fonds de concours

Pour bénéficier du fonds de concours 2025, la commune doit avoir engagé ou réalisé ses dépenses en 2025.

x  Modalités de versement du fonds de concours

Le fonds de concours est calculé sur un montant de dépenses prévisionnelles ; si la dépense réelle est inférieure, le montant du
fonds de concours sera recalculé au prorata du colt hors taxes des dépenses réalisées.

Un acompte représentant 50% du montant du fonds de concours alloué pourra étre versé sur production d'un document justifiant
I'engagement des dépenses (ordre de service, devis signé...).

Le versement du solde du fonds de concours sera effectué sur présentation :
1 Du décompte général des sommes payées et des éventuelles recettes percues visées par le Comptable public.
Cet état devra faire apparaitre le reste a charge de la commune.
9 Des factures correspondantes.
9 Des arrétés de subvention correspondants.

Sur proposition de la conférence des Maires, Monsieur le Vice-président propose au Conseil communautaire :
- D'attribuer un fonds de concours a la commune de Tour-en-Sologne, en vue de participer au financement de :
0 « Rénovation de la salle des fétes » pour un montant maximum de 50 000 €;
- D'autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

7oz

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ATTRIBUE un fonds de concours a la commune de Tour-en-Sologne, en vue de participer au financement de :
0 «Rénovation de la salle des fétes » pour un montant maximum de 50 000 € ;
U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre tous les actes nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Objet : Exonération de TEOM 2026 - Secteur VALECO

Monsieur le Président rappelle que la CCGC est compétente pour délibérer sur les exonérations de TEOM a appliquer au titre de
I'année 2026, pour les communes suivantes :

9 Bracieux,
Huisseau-sur-Cosson,
1 Montlivault,
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1  Mont-prés-Chambord,

1 Saint-Claude-de-Diray,

I Tour-en-Sologne.
Le Syndicat Intercommunal d’Enlévement des Ordures Ménagéres (SIEOM) de Mer délibéere pour les exonérations de TEOM pour
les autres communes de la Communauté de communes du Grand Chambord car celui-ci avait institué la TEOM avant le 1¢" juillet
2002.

Monsieur le Président rappelle que les entreprises exonérées de TEOM sont celles ayant signé une convention avec le Syndicat
VALECO, et adhérant ainsi a la redevance spéciale, ainsi que les entreprises ayant fourni a la Communauté de communes un
justificatif attestant que leurs ordures ménageéres sont collectées par un organisme privé.

Monsieur le Président présente par commune les tableaux suivants (voir en annexes 1 et 2) :

9  Tableaux transmis par VALECO pour les entreprises ayant opté pour la redevance spéciale (annexe 1) ;
9 Tableaux reprenant la liste des autres propositions d’exonérations pour (annexe 2) :
0 Les entreprises privées ayant transmis avant le 12/09/2025 a la Communauté de communes leur demande
d’exonération de TEOM pour I'année 2026 accompagnée de leur justificatif,
0 Lesautres demandes.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ACCEPTE les exonérations de taxes d’enlévement des ordures ménagéres pour les professionnels telles que
présentées dans les annexes 1 et 2 pour 'année 2026 ;

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant dument habilité) a signer toutes les piéces relatives a cette
affaire et a prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la présente délibération.

Monsieur Laurent ALLANIC (Saint-Claude-de-Diray) signale plusieurs évolutions survenues dans sa commune : la boucherie-
charcuterie SARL CHENEVEAU-THUILLIEZ a changé de propriétaire, et est désormais la maison VAN CANEGHEM depuis environ
deux ans ; la Poste a fermé ses portes le 31 mai 2025. Il indique que, généralement, les communes recoivent un questionnaire
pour mettre a jour ces informations, mais sauf erreur, aucun document n’a été transmis cette année.

Monsieur le Président rappelle que ces informations auraient di étre communiquées aux services.

La Directrice générale adjointe précise que, habituellement, le syndicat VALECO transmet un tableau début ao(t destiné a étre
diffusé aux communes pour procéder aux mises a jour. Cette année, toutefois, I'envoi n’a eu lieu que la semaine derniere.
Monsieur le Président ajoute que I'entreprise Terenui, dont le siége social était situé a Bracieux, est désormais installée a Mont-
pres-Chambord. Il invite les élus a faire remonter aux services les modifications nécessaires.

| FONCTION PUBLIQUE |

Objet : Création d’'un emploi permanent de Chargé(e) de mission PICS et GEMAPI

Conformément a l'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Monsieur le Président expose qu'il est nécessaire de créer un emploi permanent de Chargé(e) de mission du Plan InterCommunal
de Sauvegarde (PICS) et de la Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPI) auquel seront confiées les
missions suivantes :

PICS :

- Elaborer, piloter et mettre en ceuvre le PICS en concertation avec les acteurs concernés,

- Déployer la plateforme numérique de gestion des PCS et du PICS en lien avec les communes membres,

- Accompagner la mise en place un cadre opérationnel pour la gestion de crise mutualisée notamment le plan de
surveillance des digues de Loire,

- Assister les communes dans la création ou l'actualisation de leurs Plans Communaux de Sauvegarde (PCS) et Document
d'Information Communal sur les Risques Majeurs (DICRIM),

- Accompagner et/ou organiser des exercices de gestion de crise
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- Sensibiliser et former les élus et agents

GEMAPI :
- Mettre en ceuvre la gestion technique, humaine, financiére et juridique liés a la compétence en lien avec les structures
porteuses et les partenaires,
- Coordonner et suivre les actions liés aux Programmes d’Actions de Prévention des Inondations (PAPI) et les actions liés
au Programme d’Etude Préalable (PEP) en lien avec les structures porteuses et les partenaires.

Ce poste, de niveau BAC+2 minimum, requiert une connaissance des milieux aquatiques, hydrologie, hydraulique, des savoirs
techniques (génie civil ou gestion de la maitrise de I'eau) et juridiques, des compétences en gestion des risques et en gestion de
projet, ainsi qu'une capacité a travailler en transversalité et une aptitude a la négociation et a la concertation.

Aussi, compte tenu de ces attentes et aux regards des missions définies dans les statuts particuliers des cadres d’emplois de la
fonction publique territoriale, Monsieur le Président propose au Conseil communautaire de créer, a compter du 1¢" octobre 2025,
un emploi permanent a temps complet de Chargé de mission PICS et GEMAPI relevant de la catégorie hiérarchique A ou B des
filieres administrative ou technique, et plus particulierement des grades d'attaché territorial, d'ingénieur territorial et de
I'ensemble des grades des cadres d’emplois des rédacteurs territoriaux et des techniciens territoriaux.

A l'issue de la procédure de recrutement et au regard du profil des candidats retenus, il sera procéder a I'actualisation du tableau
des effectifs en ne retenant que le seul grade de nomination (la loi ne fait pas obstacle a la création d'un emploi sur plusieurs
grades dans des cadres d’emplois différents : cf. rédaction de I'article L 313-1 du Code général de la fonction publique et dans ces
conditions, il n'y a pas création de plusieurs emplois et donc pas suppression avec passage en comité social territorial). Les
vacances d’emplois qui ne correspondent pas au grade détenu seront annulées.

Si cet emploi doit étre pourvu par un fonctionnaire, Monsieur le Président demande que le Conseil communautaire I'autorise, en
cas de recherches infructueuses de candidats titulaires ou lauréats d'un concours de la Fonction publique territoriale, a recruter
un agent contractuel dans les conditions fixées par I'article L332-8 2° du Code général de la fonction publique (contrat a durée
déterminée d'une durée maximale de trois ans, renouvelable dans la limite maximale de six ans. Au terme de cette durée, la
reconduction ne peut avoir lieu que par décision expresse et pour une durée indéterminée).

Aux termes de I'exposé des motifs, Monsieur le Président propose :

- De créer un poste a temps complet de Chargé(e) de mission PICS et GEMAPI par référence aux grades des catégories A et B
des filieres administrative et technique : attaché territorial, ingénieur territorial, rédacteur principal de 1ere classe, rédacteur
principal de 2¢ classe, rédacteur territorial, technicien principal de 1ere classe, technicien principal de 2¢ classe et technicien
territorial ;

- De l'autoriser a pourvoir ce poste par le recrutement d’'un agent contractuel dans les conditions fixées par I'article L332-8 2°
du Code général de la fonction publique, en cas de recherche infructueuse de candidats fonctionnaires ou lauréats d'un
concours de la Fonction publique territoriale ;

- D'inscrire les crédits nécessaires au budget ;

- De l'autoriser a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U APPROUVE la création d'un poste a temps complet de Chargé(e) de mission PICS et GEMAPI par référence aux
grades des catégories A et B des filieres administrative et technique : attaché territorial, ingénieur territorial,
rédacteur principal de 1ere classe, rédacteur principal de 2¢ classe, rédacteur territorial, technicien principal de
1ere classe, technicien principal de 2¢ classe et technicien territorial ;

U AUTORISE Monsieur le Président a pourvoir ce poste par le recrutement d’'un agent contractuel dans les
conditions fixées par I'article L332-8 2° du Code général de la fonction publique, en cas de recherche infructueuse
de candidats fonctionnaires ou lauréats d’un concours de la Fonction publique territoriale ;

U PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget ;

U AUTORISE Monsieur le Président a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures
nécessaires a I’'exécution de la présente délibération.
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Monsieur Laurent ALLANIC (Saint-Claude-de-Diray) s'interroge sur les raisons ayant conduit a prévoir la création de cet emploi en
tant que poste permanent parce que I'Etat I'a bien défini et pas sur une longue durée. Il demande si ce poste pourrait étre envisagé
sous forme de contrat d'un ou deux ans.

Monsieur le Président répond que l'objet de la délibération est la création du poste, afin de permettre un recrutement
prioritairement auprés des fonctionnaires titulaires, puis éventuellement aupres de contractuels. Il précise que la durée d'un
contrat pour ce poste ne peut étre fixée a I'avance.

Monsieur le Président passe la parole au Directeur général des services.

Le Directeur général des services indique qu'il est nécessaire d'ouvrir ce poste, qui peut étre pourvu par un fonctionnaire. Il précise
que les missions liées a PICS et a la GEMAPI étaient jusqu’a présent peu soumises a pression, mais que la situation a évolué avec
le transfert de la gestion des digues de Loire de I'Etat vers la Communauté de communes. Ce transfert implique désormais un
travail conséquent en lien avec I'Etablissement public Loire. Les modalités initialement envisagées ne sont plus adaptées, et des
équilibres restent a trouver.

Monsieur le Président ajoute qu'il est essentiel de s'assurer que la contribution de I'Etablissement public Loire, au titre du service
rendu a laCommunauté de communes pour les plateformes des Vals du Blaisois et du Val de I’Ardoux, correspond bien a la charge
qui sera supportée.

Le Directeur général des services ajoute que le deuxiéme sujet concerne le programme d’étude préalable, qui dispose déja d’'un
plan d'action, ainsi que le plan de prévention des inondations, porteur d'objectifs ambitieux. Ces objectifs sont partagés entre
cing intercommunalités, en lien avec le syndicat du SEBB pour une partie, et avec la Communauté de communes Terres du Val de
Loire pour une autre. Ce programme nécessitera un suivi spécifique en matiére de ressources humaines. Jusqu'a présent, ces
missions étaient assurées par I'agent en charge de |'espace public, dont le périmeétre d’intervention est devenu conséquent, avec
des enjeux financiers importants. Enfin, le troisieme sujet est celui de la taxe GEMAPI. Si les futurs élus communautaires décident
de la mettre en place, le syndicat du SEBB sollicitera la Communauté de communes car cette taxe doit étre exclusivement affectée
aux dépenses liées a I'exercice de la compétence GEMAPI.

Madame Virginie VERNERET (Tour-en-Sologne) demande s'il existe une possibilité d'obtenir un financement pour le poste évoqué.
Concernant la taxe GEMAPI, elle souhaite savoir si celle-ci serait exclusivement destinée au syndicat du SEBB ou si elle pourrait
également concerner la gestion des digues. Elle interroge sur les modalités de répartition envisagées.

Monsieur le Président répond que, pour percevoir la taxe GEMAPI, il est nécessaire d’en définir précisément I'objet. Il rappelle qu'il
n'est pas proposé de la mettre en place durant le présent mandat, et que cette décision relévera des futurs élus communautaires.
Il précise que la loi permet aux EPCl d'instaurer cette taxe, mais que son application reste facultative.

Madame Virginie VERNERET (Tour-en-Sologne) observe qu'a ce stade, concernant le financement du poste, aucune aide n'est
identifiée a ce jour, ce qui ne signifie pas qu’il n’en existera pas.

Monsieur le Président précise que les aides financiéres de I’Agence de I'eau Loire-Bretagne sont principalement ciblées vers les
syndicats de riviere et les collectivités compétentes en matiére d'eau et d'assainissement, et uniquement pour des projets relevant
de ces domaines.

Madame Virginie VERNERET (Tour-en-Sologne) demande si un financement pourrait néanmoins étre envisagé pour la gestion des
digues.

Monsieur le Président répond qu'il ne pense pas que cela soit possible, tout en précisant que la question sera posée. A ce jour, il
n'a connaissance d'aucun exemple d’aide accordée par I’Agence de I'eau Loire-Bretagne pour ce type de sujet.

Le Directeur général des services indique que différents financeurs ont été sollicités, mais qu‘a ce jour aucun financement n'a été
obtenu. Il rappelle que la compétence concernée releve de I'échelle nationale, et que tous les territoires doivent se doter de leurs
propres ressources pour I'exercer. Avec Monsieur Joél DEBUIGNE, président du SEBB, I'hypothése d’'une mutualisation d'un agent
du syndicat a été envisagée. Toutefois, au regard des missions déja assurées par cet agent et des exigences spécifiques du poste
a pourvoir, notamment en termes de gestion du temps, cette solution s'est révélée incompatible. Une autre possibilité aurait été
de recourir au dispositif de Volontariat territorial en administration (VTA), mais un autre choix a été retenu pour ce type d’emploi
proposé dans la délibération suivante.

Objet : Volontariat territorial en administration et création d’'un emploi non permanent d’appui a la responsable de la
Commande publique

Vu les articles L332-24 a L332-26 du Code général de la Fonction Publique,
Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil communautaire que la loi Climat et résilience du 22 aoGt 2021 prévoit

I'intégration obligatoire, a compter de mi-2026, de considérations environnementales dans tous les contrats de la commande
publique, et de considérations sociales dans les marchés supérieurs aux seuils européens.
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Afin de répondre a ces enjeux et de mettre en place une stratégie d'achat durable en lien avec notre plan Climat Air Energie
Territorial, il est proposé d'apporter un appui a la responsable de la Commande publique en recrutant un profil junior dans le
cadre du dispositif du volontariat territorial en administration (VTA).

Créé en 2021, le Volontariat territorial en administration s'adresse aux collectivités territoriales des territoires ruraux. Porté par
I'Agence Nationale de la Cohésion des Territoires, le dispositif poursuit un double objectif: renforcer I'ingénierie dans les
territoires ruraux et permettre a de jeunes diplomés agés de 18 a 30 ans, d'un niveau Bac+2 minimum, d'effectuer une mission au
service du développement des territoires ruraux.

Le jeune volontaire bénéficie d'un accompagnement de la collectivité qui s'engage a favoriser son insertion au sein de la structure
et a lui faciliter la découverte du monde de I'administration territoriale rurale.

Une charte d'engagement tripartite, qui met notamment l'accent sur la responsabilité d'accueil et d'accompagnement de la
collectivité, est signée par la structure accueillante, le jeune volontaire et 'Agence Nationale de la Cohésion des Territoires (ANCT).

Le contrat "VTA" prend la forme d'un contrat de projet a durée déterminée de 12 a 18 mois, et pour au moins 75% d’un temps
plein. Selon le nombre de VTA disponibles, une aide au recrutement forfaitaire de 15 000 € par VTA est attribuée par I'Etat a la
structure accueillante dans les 3 mois qui suivent la signature du contrat.

Dans ce cadre, Monsieur le Président propose de recruter un chargé d’'appui Commande publique pour une durée de 18 mois,
avec renouvellement possible dans la limite de six années si le projet n'est pas achevé au terme de la durée initialement
déterminée.

Le profil serait le suivant : jeune diplémé(e) agé entre 18 et 30 ans a la recherche d'un 1er emploi, formation supérieure de BAC+2
a BAC+5 justifiant de connaissances juridiques en commande publique et d'une appétence pour les sujets environnementaux.

Compte tenu des missions exercées, Monsieur le Président propose de créer cet emploi non permanent a temps complet par
référence au grade de rédacteur territorial ou d'attaché territorial et de rémunérer I'agent retenu par référence au 1er échelon et
aux dispositions de la délibération relative au RIFSEEP.

Afin de garantir le respect du principe d'égal accés aux emplois publics, et bien qu'étant des emplois non permanents, la
procédure de recrutement sous contrat de projet respectera la procédure prévue pour les emplois permanents (publication d'une
offre d'emploi détaillée pendant au moins 1 mois ; réception de chaque candidature ; appréciation portée sur chacune au regard
des compétences, aptitudes, qualifications et expérience professionnelles, potentiel du candidat et capacité a exercer les missions
dévolues a I'emploi) et fera I'objet d’'une déclaration de vacance d’emploi.

Au terme de I'exposé, Monsieur le Président propose donc aux membres du Conseil communautaire :

- De créer un emploi non permanent de chargé(e) d'appui Commande publique par référence aux articles L332-24 a L332-26
du Code général de la Fonction Publique et du décret n°2020-172 du 27 février 2020 relatif au contrat de projet dans la fonction
publique :

Durée prévisible du contrat : 18 mois.

Catégorie hiérarchique et grade : B (Grade de rédacteur territorial) ou A (Grade d'attaché territorial)

Rattachement : la responsable du service Commande publique

Nature des fonctions : participation a I'ensemble des missions du service, et appui a la structuration de I'achat durable
(nomenclature d’achat, adhésion a un réseau d'acheteurs...).

O O O O

- D'inscrire au budget les crédits correspondants ;

- De l'autoriser a signer toutes pieces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la
présente délibération, en particulier solliciter les aides de I'Etat pour le financement de ce poste.
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Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U APPROUVE la création d’'un emploi non permanent de chargé(e) d’appui Commande publique par référence aux
articles L332-24 a L332-26 du Code général de la Fonction Publique et du décret n°2020-172 du 27 février 2020
relatif au contrat de projet dans la fonction publique :

Durée prévisible du contrat : 18 mois

Catégorie hiérarchique et grade : B (Grade de rédacteur territorial) ou A (Grade d’attaché territorial)
Rattachement: la responsable du service Commande publique

Nature des fonctions : participation a 'ensemble des missions du service, et appui a la structuration de
I’achat durable (homenclature d’achat, adhésion a un réseau d’acheteurs...).

O O oo

U PRECISE que les crédits correspondants sont inscrits au budget ;

U AUTORISE Monsieur le Président a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures
nécessaires a I’'exécution de la présente délibération.

Monsieur Laurent ALLANIC (Saint-Claude-de-Diray) demande s'il serait possible d’envisager une mutualisation avec les
communes, car il s'agit d'un poste souvent manquant et d’'une ressource dont les communes ne disposent pas.

Monsieur le Président répond qu’a ce jour, une mutualisation n‘est pas envisageable avec la seule responsable du service. Il
précise que si celle-ci pouvait étre secondée, il serait favorable a un appui aux communes. Pour l'instant, le service peut apporter
un accompagnement sous forme de conseils ou de recommandations aux secrétaires de mairie, dans la mesure ou il constitue
une ressource pour les communes. En revanche, pour une aide plus opérationnelle, notamment dans I'élaboration de marchés
ou la rédaction de piéces administratives, ce n'est pas envisageable car le service est déja surchargé.

Objet : Création d’un emploi permanent de Coordinateur(-trice) administratif et financier

Conformément a l'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Monsieur le Président expose qu'il est nécessaire de créer un emploi permanent de Coordinateur(-trice) administratif et financier
qui placé sous l'autorité de la responsable du service Cycle de I'eau, aura pour mission d'assurer le suivi administratif et financier
des activités du service.

Les missions incluent notamment le suivi des marchés, des demandes de subvention, des délibérations, des dossiers de sinistres
ainsi que la préparation des budgets du service. L'agent aura également en charge la gestion du courrier et de la communication.

Monsieur le Président précise que certaines de ces missions étaient effectuées par un agent de I'Etat de catégorie C, adjoint
administratif principal de 2¢ classe, nommé par la voie du détachement, qui a pris fin, a la demande dudit agent, au 1er septembre
2025. Il ajoute que son poste fera I'objet d'une suppression lors du Conseil communautaire du 17 novembre 2025 aprés avis du
Comité social territorial.

Considérant que les besoins du service d'eau potable subsistent, et que la dissolution du Syndicat Mixte d’Adduction d’Eau
Potable de Saint-Claude-Diray / Huisseau-sur-Cosson / Vineuil implique la reprise du personnel par les deux structures
intercommunales ;

Considérant que I'agent actuellement en poste en tant que responsable administrative et financiére au sein du syndicat justifie
des compétences requises et a exprimé son souhait de rejoindre les services de la Communauté de communes du Grand
Chambord;

Monsieur le Président propose au Conseil communautaire de créer, a compter du 1er octobre 2025, un emploi permanent a temps
complet de coordinateur(-trice) administratif et financier, relevant de la catégorie B de la fonction publique territoriale, et du
grade de rédacteur principal de 2 classe.

Si cet emploi doit étre pourvu par un fonctionnaire, Monsieur le Président demande que le Conseil communautaire l'autorise, en
cas de recherches infructueuses de candidats titulaires ou lauréats d'un concours de la Fonction publique territoriale, a recruter
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un agent contractuel dans les conditions fixées par I'article L332-8 2° du Code général de la fonction publique (contrat a durée
déterminée d'une durée maximale de trois ans, renouvelable dans la limite maximale de six ans. Au terme de cette durée, la
reconduction ne peut avoir lieu que par décision expresse et pour une durée indéterminée).

Aux termes de I'exposé des motifs, Monsieur le Président propose :

- De créer un poste a temps complet de Coordinateur(-trice) administratif et financier relevant de la catégorie hiérarchique B
et du grade de rédacteur principal de 2e classe ;

- De l'autoriser a pourvoir ce poste par le recrutement d'un agent contractuel dans les conditions fixées par I'article L332-8 2°
du Code général de la fonction publique, en cas de recherche infructueuse de candidats fonctionnaires ou lauréats d'un
concours de la Fonction publique territoriale ;

- D'inscrire les crédits nécessaires au budget ;

- De l'autoriser a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U APPROUVE la création d’un poste a temps complet de Coordinateur(-trice) administratif et financier relevant de
la catégorie hiérarchique B et du grade de rédacteur principal de 2e classe ;

U AUTORISE Monsieur le Président a pourvoir ce poste par le recrutement d'un agent contractuel dans les
conditions fixées par I’article L332-8 2° du Code général de la fonction publique, en cas de recherche infructueuse
de candidats fonctionnaires ou lauréats d’un concours de la Fonction publique territoriale ;

U PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget ;

U AUTORISE Monsieur le Président a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures
nécessaires a I’exécution de la présente délibération.

Monsieur Laurent ALLANIC (Saint-Claude-de-Diray) fait remarquer que la dissolution du syndicat entrainera le transfert d’environ
2 000 abonnés supplémentaires vers la Communauté de communes du Grand Chambord.

Monsieur le Président précise que la Communauté de communes assure actuellement la gestion de 8 500 abonnés. La dissolution
du syndicat entrainera le transfert d’environ 3 000 abonnés supplémentaires, issus des communes de Huisseau-sur-Cosson et
Saint-Claude-de-Diray. Il indique qu’un point plus détaillé sera présenté des que les derniers éléments d'information concernant
la dissolution du SMAEP auront été clarifiés.

Objet : Création d’un emploi permanent d’Assistant(e) de facturation Eau et assainissements

Conformément a I'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Dans le cadre de la dissolution du Syndicat Mixte d’Adduction d’Eau potable de Saint-Claude-Diray/Huisseau-sur-Cosson/Vineuil,
Monsieur le Président expose qu'il est nécessaire de renforcer le service Finances/Facturation AEP-Assainissements en créant un
emploi permanent d'Assistant(e) de facturation Eau et assainissements afin de permettre la prise en charge au 1* janvier 2026
des 2 353 nouveaux abonnés (gestion des demandes, mise a jour des bases de données, édition des factures, émission des titres
et mandats).

Monsieur le Président précise que ces missions, proposées au personnel du SMAEP dans le cadre de la dissolution, ne pourront
étre assurées par un agent transféré.

Dans ce contexte, Monsieur le Président propose au Conseil communautaire de créer, a compter du 1er octobre 2025, un emploi
permanent a temps complet d'Assistant(e) de facturation Eau et assainissements relevant de la catégorie hiérarchique C et des
grades du cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux.

Si cet emploi doit étre pourvu par un fonctionnaire, Monsieur le Président demande que le Conseil communautaire I'autorise, en
cas de recherches infructueuses de candidats titulaires ou lauréats d’'un concours de la Fonction publique territoriale, a recruter

23



un agent contractuel dans les conditions fixées par I'article L332-8 2° du Code général de la fonction publique (contrat a durée
déterminée d'une durée maximale de trois ans, renouvelable dans la limite maximale de six ans. Au terme de cette durée, la
reconduction ne peut avoir lieu que par décision expresse et pour une durée indéterminée).

Aux termes de I'exposé des motifs, Monsieur le Président propose :

- Decréerun poste a temps complet d'Assistant(e) de facturation Eau et assainissements relevant de la catégorie hiérarchique
C et des grades d'adjoint administratif principal de 1e classe, d’'adjoint administratif principal de 2e classe et d'adjoint
administratif ;

- De l'autoriser a pourvoir ce poste par le recrutement d'un agent contractuel dans les conditions fixées par I'article L332-8 2°
du Code général de la fonction publique, en cas de recherche infructueuse de candidats fonctionnaires ou lauréats d'un
concours de la Fonction publique territoriale ;

- D'inscrire les crédits nécessaires au budget ;

- De l'autoriser a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U APPROUVE la création d'un poste a temps complet d’Assistant(e) de facturation Eau et assainissements relevant
de la catégorie hiérarchique C et des grades d’adjoint administratif principal de 1e classe, d’adjoint administratif
principal de 2e classe et d’adjoint administratif ;

U AUTORISE Monsieur le Président a pourvoir ce poste par le recrutement d'un agent contractuel dans les
conditions fixées par I’article L332-8 2° du Code général de la fonction publique, en cas de recherche infructueuse
de candidats fonctionnaires ou lauréats d’un concours de la Fonction publique territoriale ;

U  PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget ;

U AUTORISE Monsieur le Président a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures
nécessaires a I’exécution de la présente délibération.

Objet : Création d’'un emploi permanent de Chargé(e) d’études urbanisme réglementaire et prévisionnel en catégorie A

Conformément a I'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Monsieur le Président expose les évolutions des missions rattachées au poste de Chargé(e) d'études urbanisme réglementaire et
prévisionnel, créé par la délibération n° 041-004-2021 en date du 15 février 2021, initialement pour assurer principalement des
fonctions d'instructeur des autorisations d'urbanisme, a temps complet, par référence au grade de rédacteur territorial, catégorie
B. Au regard de la formation de I'agent (Master1 Management des Territoires et Urbanisme), il a été confié a I'agent, dés son
recrutement, la mission de collaborer avec le chef de projet Urbanisme prévisionnel / PLUi pour l'aider a I'élaboration et a la
révision des PLUi des Communautés de communes de Beauce-Val de Loire et de Grand Chambord.

Aujourd’hui, au regard des besoins du service unifié Urbanisme, les missions du poste évoluent vers davantage de polyvalence et
d’expertise notamment auprés des services partenaires et en accompagnant les usagers dans leur projet. L'agent participe aux
grands projets structurants a I'échelle de la Communauté de communes du Grand Chambord : Plan de Paysages, et pour les deux
Communautés de communes: le Programme « Petite Ville de Demain » ; il est également amené a conduire des procédures
ponctuelles d'évolutions des PLUi (révisions allégées, modifications ou déclarations de projets) et assure des rendez-vous et
permanences notamment dans le cadre de la politique de la Maison de I'Habitat.

Dans ce contexte et en accord avec la Communauté de communes Beauce Val de Loire, Monsieur le Président propose au Conseil
communautaire de créer, a compter du Ter octobre 2025, un emploi permanent a temps complet de Chargé(e) d'études
urbanisme réglementaire et prévisionnel relevant de la catégorie hiérarchique A et du grade d'attaché territorial, en rappelant
que le poste ainsi créé serait mutualisé au niveau de I'entente, supporté a parts égales par les deux Communautés de communes.

Il est précisé que la convention qui lie les deux entités intercommunales sera modifiée en ce sens.
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Si cet emploi doit étre pourvu par un fonctionnaire, Monsieur le Président demande que le Conseil communautaire I'autorise, en
cas de recherches infructueuses de candidats titulaires ou lauréats d'un concours de la Fonction publique territoriale, a recruter
un agent contractuel dans les conditions fixées par I'article L332-8 2° du Code général de la fonction publique (contrat a durée
déterminée d'une durée maximale de trois ans, renouvelable dans la limite maximale de six ans. Au terme de cette durée, la
reconduction ne peut avoir lieu que par décision expresse et pour une durée indéterminée).

Aux termes de I'exposé des motifs, Monsieur le Président propose :

- De créer un poste a temps complet de Chargé(e) d’études urbanisme réglementaire et prévisionnel relevant de la catégorie
hiérarchique A et du grade d'attaché territorial ;

- De l'autoriser a pourvoir ce poste par le recrutement d'un agent contractuel dans les conditions fixées par I'article L332-8 2°
du Code général de la fonction publique, en cas de recherche infructueuse de candidats fonctionnaires ou lauréats d'un
concours de la Fonction publique territoriale ;

- D'inscrire les crédits nécessaires au budget ;

- De l'autoriser a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :
U APPROUVE la création d’'un poste a temps complet de Chargé(e) d’études urbanisme réglementaire et
prévisionnel relevant de la catégorie hiérarchique A et du grade d’attaché territorial ;

U AUTORISE Monsieur le Président a pourvoir ce poste par le recrutement d’'un agent contractuel dans les
conditions fixées par I'article L332-8 2° du Code général de la fonction publique, en cas de recherche infructueuse
de candidats fonctionnaires ou lauréats d’un concours de la Fonction publique territoriale ;

U PRECISE que les crédits nécessaires sont inscrits au budget ;

U AUTORISE Monsieur le Président a signer toutes piéces relatives a cette affaire et prendre toutes les mesures
nécessaires a I’'exécution de la présente délibération.

Objet : Adhésion au contrat groupe assurance statutaire 2026-2029

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, notamment
I'article 26,

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 alinéa 2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif
aux contrats d'assurances souscrits par les Centres de Gestion pour le compte des collectivités locales et établissements
territoriaux,

Monsieur le Président rappelle que la Communauté de communes adhére au contrat groupe statutaire en cours auprés du Centre
de Gestion et que celui-ci arrive a échéance au 31 décembre 2025. Il indique que le 16 janvier dernier, il a donné mandat au Centre
de Gestion de Loir-et-Cher pour se joindre a la procédure de mise en concurrence pour la passation d'une consultation pour le
risque statutaire a effet au 1°" janvier 2026 et que cette autorisation ne requérait pas au regard des modalités fixées par le Centre
de Gestion une délibération, le nombre d'agents affiliés a la CNRACL étant au 1" janvier 2025 égal a 30.

Monsieur le Président rappelle ce qu’est une assurance statutaire. Les collectivités territoriales ont des obligations a I'égard de
leurs personnels affiliés a la CNRACL (fonctionnaires dont la durée hebdomadaire de travail est au moins égale a 28h) ou a
I''RCANTEC (agents contractuels et fonctionnaires dont la durée hebdomadaire de travail est inférieure a 28h) : elles assument la
charge financiére de la protection sociale des agents (hotamment en cas d’accident du travail, de maladie ou encore de congé
maternité) en continuant de verser les salaires des agents en incapacité physique.

Compte tenu des risques financiers trés importants qui résultent de ces obligations statutaires, il est indispensable de s'assurer.
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Monsieur le Président expose que le Centre de Gestion a communiqué a la Communauté de communes du Grand Chambord, par
courrier daté du 4 juillet 2025, les résultats de la consultation :
- Qu'apres analyse des deux offres remises, la Commission d'appel d'offres du Centre de Gestion a retenu le 12 juin dernier
I'offre économiquement la plus avantageuse selon les criteres d'attribution définis dans le cahier des charges,
- Que le groupement retenu est RELYENS SPS, courtier, et CNP Assurances, assureur,
- Que les taux proposés (6.19% pour les agents CNRACL et 1.50% pour les agents IRCANTEC) sont :
0 Pour les agents CNRACL, inférieurs a ceux du contrat en cours (SIACI SAINT HONORE courtier et GROUPAMA
PARIS VAL DE LOIRE assureur), fixés au 1°" janvier 2024 (réajustement apres négociation avec I'assureur) a 6.38%
(5.75% lors de la signature du contrat initial en 2022),
0 Pour les agents IRCANTEC, supérieurs a ceux du contrat en cours fixés au 1°" janvier 2024 a 1.39% (1.35% lors de
la signature du contrat initial en 2022),
- Quelafranchise (15 jours en maladie ordinaire) est maintenue a I'identique,
- Que les taux n‘intégrent pas la rémunération dite « Frais de gestion» du Centre de Gestion de Loir-et-Cher dont le
pourcentage sera fixé courant septembre 2025. Pour information, le taux actuellement facturé par le Centre de Gestion,
appliqué a la masse salariale assurée, est de 0.34% pour les agents CNRACL et de 0.06% pour les agents IRCANTEC.

Monsieur le Président souligne que la souscription d'un contrat par l'intermédiaire du Centre de Gestion, permet de bénéficier de
nombreux avantages : contrat clé en main adapté aux spécificités du Statut, relais de proximité avec un interlocuteur privilégié
dans la gestion et I'accompagnement des dossiers sinistres, assistance juridique, services associés.

Dans ces conditions, au regard des éléments techniques communiqués par le Centre de Gestion (présentés en annexe 3) et afin
de continuer a bénéficier de I'assistance apportée par le Centre de Gestion dans la gestion des sinistres, Monsieur le Président
propose aux membres du Conseil communautaire :

- D'adhérer au contrat groupe d'assurance des risques statutaires souscrit par le Centre de Gestion de Loir-et-Cher pour
les années 2026 a 2029 aux conditions suivantes :
Compagnie d’assurance retenue : CNP Assurances
Courtier gestionnaire : RELYENS SPS
Gestion du contrat : assurée par les services du Centre de Gestion de Loir-et-Cher
Durée du contrat : 4 ans a partir du 1¢" janvier 2026 avec possibilité de résiliation annuelle en respectant un préavis de 6 mois.

Catégorie(s) de personnel assuré, taux de cotisation retenu(s) et garanties souscrites :

- Agents titulaires ou stagiaires affiliés a la CNRACL :

Risques garantis : Tous risques (Déces + accident de service/trajet et maladie imputable au service (CITIS) + longue maladie,
maladie longue durée + maternité (y compris les congés pathologiques) / adoption / paternité et accueil de I'enfant + maladie
ordinaire + temps partiel thérapeutique (avec ou sans arrét préalable), mise en disponibilité d'office pour maladie, infirmité de
guerre, allocation d'invalidité temporaire), maintien du demi-traitement pour les agents ayant épuisé leurs droits a prestations
dans la limite de 12 mois (sous réserve que la collectivité ait engagé les démarches nécessaires aupres des instances compétentes)
Conditions : Taux : 6.19% avec une franchise de 15 jours en maladie ordinaire

- Agents titulaires ou stagiaires et agents non titulaires affiliés a 'lIRCANTEC:

Risques garantis: Accident du travail/trajet et maladie professionnelle + Grave maladie + Maternité (y compris les congés
pathologiques) / adoption / paternité et accueil de I'enfant + Maladie ordinaire + Reprise d'activité partielle pour motif
thérapeutique

Conditions : 1.50% avec une franchise de 15 jours en maladie ordinaire

Assiette de cotisation :
- Agents titulaires ou stagiaires affiliés a la CNRACL :
I Traitement indiciaire brut,
1 La nouvelle bonification indiciaire (NBI),
1 Lesupplément familial de traitement (SFT),
1 Les primes, indemnités ou gratifications versées, a I'exclusion de celles affectées a des remboursements de frais
1 Lescharges patronales.
- Agents titulaires ou stagiaires et agents non titulaires affiliés a 'lIRCANTEC :
I Traitement indiciaire brut,
1 Lesupplément familial de traitement (SFT),
9 Les primes, indemnités ou gratifications versées, a I'exclusion de celles affectées a des remboursements de frais
9 Lescharges patronales.
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- De prendre acte que I'adhésion au contrat groupe donne lieu au versement d'une participation financiére appelée « frais
de gestion » auprés du Centre de Gestion de Loir-et-Cher dont le montant s'éléve a un pourcentage de la globalité de la
masse salariale assurée ;

- Del'autoriser a signer les conventions en résultant et tout acte y afférent ;

- De lui déléguer (ou son représentant diment habilité) le pouvoir de résilier (si besoin) le contrat d’assurance statutaire
en cours.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U APPROUVE I'adhésion au contrat groupe d’assurance des risques statutaires souscrit par le Centre de Gestion de
Loir-et-Cher pour les années 2026 a 2029 aux conditions décrites ci-dessus ;

U PREND ACTE que I'adhésion au contrat groupe donne lieu au versement d'une participation financiére appelée
« frais de gestion » auprés du Centre de Gestion de Loir-et-Cher dont le montant s’éléve a un pourcentage de la
globalité de la masse salariale assurée ;

U  AUTORISE Monsieur le Président a signer les conventions en résultant et tout acte y afférent;

U DELEGUE a Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) le pouvoir de résilier (si besoin) le
contrat d’assurance statutaire en cours.

Arrivée de Monsieur Christian LALLERON (Saint-Laurent-Nouan) a 19h24.

| INSTITUTION ET VIE POLITIQUE ‘

Objet : Modification des statuts du SIEOM de Mer - Extension du périmétre a compter du 1* janvier 2026

Monsieur le Président rappelle que, dans un objectif de rationalisation et d'optimisation de I'exercice de la compétence « collecte
et traitement des déchets ménagers et assimilés », la Communauté de communes du Grand Chambord a, par délibération n°041-
053-2025 en date du 7 juillet 2025, décidé :
- duretrait des communes de Montlivault, Saint-Claude-de-Diray, Huisseau-sur-Cosson, Mont-pres-Chambord, Tour-
en-Sologne et Bracieux du syndicat mixte ValEco a compter du 31 décembre 2025 ;
- delademande d'extension du périmétre du SIEOM de Mer afin d'y intégrer ces communes a compter du 1er janvier
2026;
- dedonner son accord a I'adhésion du SIEOM de Mer au syndicat ValEco pour la compétence relative au traitement
des déchets.

Ces communes seront intégrées au périmétre du SIEOM de Mer a compter du Ter janvier 2026, permettant a ce dernier d'exercer
la compétence sur I'ensemble du territoire concerné. Cette évolution implique une modification des articles 1, 2 et 14 des statuts
du SIEOM de Mer afin d’acter son périmetre d'intervention et I'intégration des nouvelles communes membres tel que présenté
en annexe 4.

Monsieur le Président indique que, par notification du 23 juillet 2025, le Comité syndical du SIEOM de Mer consulte la
Communauté de communes du Grand Chambord qui doit délibérer a son tour dans un délai de 3 mois afin d’approuver ces
nouveaux statuts.

Monsieur le Président propose aux membres du Conseil communautaire :
- D'approuver la modification du périmetre et la modification des statuts du SIEOM de Mer a compter du 1¢ janvier 2026 tels
que présentés ci-dessus.
- L'autoriser a prendre toutes les mesures nécessaires a |'exécution de la présente délibération.
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Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U APPROUVE la modification du périmeétre et la modification des statuts du SIEOM de Mer a compter du 1¢ janvier
2026 tels que présentés ci-dessus.

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant dument habilité) a prendre toutes les mesures
nécessaires a I'exécution de la présente délibération.

Objet : Rapport annuel 2024 du SIEOM de Mer

Le Conseil communautaire doit prendre acte du rapport annuel adopté par le SIEOM de Mer dont la Communauté de communes
est membre.

Ce rapport est joint en annexe 5.

Le Conseil communautaire prend acte du rapport annuel 2024 adopté par le SIEOM de Mer dont la Communauté de
communes est membre.

Objet : Rapport annuel 2024 de VALECO

Le Conseil communautaire doit prendre acte du rapport annuel adopté par VALECO dont la Communauté de communes est
membre.

Ce rapport est joint en annexe 6.

Le Conseil communautaire prend acte du rapport annuel 2024 adopté par le VALECO dont la Communauté de communes
est membre.

Objet : Rapport annuel 2024 du Syndicat d'Entretien du Bassin du Beuvron (SEBB)

Le Conseil communautaire doit prendre acte du rapport annuel adopté par le Syndicat d'Entretien du Bassin du Beuvron (SEBB)
dont la Communauté de communes est membre.

Ce rapport est joint en annexe 7.

Le Conseil communautaire prend acte du rapport annuel 2024 adopté par le Syndicat d'Entretien du Bassin du Beuvron
(SEBB) dont la Communauté de communes est membre.

Monsieur Joél DEBUIGNE (Huisseau-sur-Cosson), président du SEBB, explique que de nombreux travaux ont été réalisés dans le
cadre du nouveau contrat territorial. Il souligne que, contrairement a I'ancien contrat d'une durée de six ans, le nouveau dispositif
prévoit une évaluation intermédiaire au bout de trois ans, notamment par I'’Agence de l'eau. Il souligne I'importance de bien
réussir cette premiére phase pour garantir le maintien des financements sur les trois années suivantes. Il précise toutefois que le
dispositif fonctionne bien et que les agents en poste sont compétents et engagés. Concernant I'échange durant cette séance sur
le financement possible par I’ Agence Loire Bretagne pour le poste du PICS et de la GEMAPI, il indique que le technicien recruté
est financé a 80% pour des missions dans le cadre du contrat territorial.

Monsieur le Président rappelle que Monsieur DEBUIGNE avait proposé, dans le cadre de la compétence GEMAPI, une
mutualisation via le recrutement envisagé par le syndicat du SEBB. Toutefois, les missions propres au SEBB mobiliseront
majoritairement l'agent recruté, ce qui ne permet pas d'envisager une mise a disposition effective pour d’autres besoins sur le
temps restant.
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| EAU ET ASSAINISSEMENT

Objet : Autorisation a donner a Monsieur le Président pour signer la convention d'organisation temporaire de maitrise

d'ouvrage (COTMO) avec la commune de La-Ferté-Saint-Cyr pour la réalisation de travaux de réhabilitation des réseaux

Faubourg de Bretagne a La-Ferté-Saint-Cyr

Monsieur le Président informe les membres du Conseil communautaire que la commune de La Ferté-Saint-Cyr réalise des travaux

d’aménagement de voirie Faubourg de Bretagne.

Compte tenu de la présence de réseaux d’'eau potable et d’'assainissement appartenant a la Communauté de communes du Grand
Chambord, et de la nécessité de les renouveler, cette opération de voirie constitue une opportunité de coordonner les

travaux afin d’optimiser le co(t lié a ces derniers.

Il est donc proposé de confier a la commune de La Ferté-Saint-Cyr la maitrise d'ouvrage des travaux relevant de la compétence
de la Communauté de communes, par le biais d’'une convention d’organisation temporaire de maitrise d’'ouvrage (COTMO)

présentée en annexe 8.

Le plan de financement prévisionnel est le suivant :

Dépenses Recettes

Poste de dépense Montant HT Poste de recette Montant %
PART COMMUNE

LOT 1 - VOIRIE Subvention - DETR 157 921.02 € 20 %
Mission de maitrise d'ceuvre 24 678.00 € | Fonds de concours CCGC 50 000.00 € 6 %
Travaux 457 000.00 € | Autofinancement commune 379 156.98 € 47 %
LOT 2 - RESEAUX EP
MOE EP 5400.00 €
Travaux EP 100 000.00 €

PART CCGC

LOT 2 - RESEAUX EU, AEP Subvention - AELB 14229 € 2%
Mission de maitrise d'ceuvre AEP 8640.00 € | Autofinancement CCGC 206 584 € 25%
Travaux AEP 160 000.00 €
Mission de maitrise d'ceuvre EU 2430.00 €
Travaux EU 45 000.00 €
LOT 3 - CONTROLE EXTERIEUR
Mission de maitrise d'ceuvre 243.00 €
Travaux 4 500.00 €
TOTAL 807 891.00€ TOTAL 807 891.00€ | 100%

Monsieur le Président propose aux membres du Conseil communautaire :
- L'autoriser a signer une COTMO avec la commune de La Ferté Saint-Cyr telle que présentée en annexe 8;
- L'autoriser a signer les éventuels avenants a la COTMO ;
- Inscrire aux budgets les dépenses correspondantes ;
- L'autoriser a prendre toutes les mesures nécessaires a |I'exécution de la présente délibération.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a signer une COTMO avec la commune

de La Ferté Saint-Cyr telle que présentée en annexe 8 ;

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a signer les éventuels avenants a la

COTMO;

U PRECISE que les dépenses correspondantes seront inscrites au budget ;

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre toutes les mesures nécessaires

a I’exécution de la présente délibération.



Objet : Décision modificative n°1 du Budget AEP régie - Augmentation des crédits a I’'opération 085/3 pour les travaux de
réhabilitation des réseaux Faubourg de Bretagne a La-Ferté-Saint-Cyr

Monsieur Christian LALLERON, Vice-président en charge des Ressources, de I'Habitat et de la Transition écologique rappelle que
dans le cadre des travaux de voirie et de réseaux Faubourg de Bretagne sur la commune de La-Ferté-Saint-Cyr, la Communauté
de communes doit prendre en charge les dépenses liées aux réseaux d'eau potable et d'assainissement collectif, conformément
a la convention d'organisation temporaire de maitrise d'ouvrage signée entre les deux collectivités.

Le montant de cette opération, prévue au budget prévisionnel 2025 (20 000 € HT), s'avere insuffisant au regard du montant réel

des travaux sur la part eau potable (168 640 € HT).

Monsieur le Vice-président propose d’augmenter les crédits alloués a cette opération en réaffectant une partie de I'enveloppe
dédiée aux travaux futurs, comme suit :

Augmentation des crédits - Opération 085/3

Desianati Dépenses (1) Recettes (1
ésignation —— - — -
9 Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
INVESTISSEMENT
D-2315 : Installations, matériel et outillage techniques 150 000.00 € 0.00€ [RILIES 0.00€
D-2315-085/3 : Réhabilitation des réseaux Faubourg de 0.00€ 150 000.00 € 0.00€ 0.00€
Bretagne- La Ferte St Cyr
TOTAL D 23 : Immobilisations en cours 150 000.00 € 150 000.00 € 0.00€ 0.00 €
Total INVESTISSEMENT 150 000.00 € 150 000.00 € 0.00€ 0.00 €
Total Général 0.00 € 0.00€

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U ACCEPTE la décision modificative n°1 du budget AEP Régie relative a 'augmentation des crédits a I'opération
085/3 pour les travaux de réhabilitation des réseaux Faubourg de Bretagne a La-Ferté-Saint-Cyr.

Objet : Autorisation donnée a Monsieur le Président pour la signature d’'une convention de servitude avec ENEDIS relative
au passage d’un cable HTA sur la parcelle AB 305 a Bauzy (station d’épuration - Lieu-dit Saint-Baumeére)

Monsieur le Président informe les membres du Conseil communautaire que dans le cadre de I'aménagement de lignes électriques
pour la distribution d'électricité du réseau public, ENEDIS sollicite le passage d'un cable HTA en souterrain de la parcelle cadastrée
AB n°305 sur la commune de Bauzy appartenant a la Communauté de communes et desservant la station d’épuration au Lieudit
Saint-Baumere. Ce passage de cable permettrait d'éviter d’éventuelles canalisations d'eaux pluviales.

Afin de permettre la réalisation de ces travaux, une convention de servitude doit étre signée entre la Communauté de communes
du Grand Chambord et ENEDIS.

Monsieur Président demande aux membres du Conseil communautaire de bien vouloir prendre connaissance du projet de

convention dont les principales caractéristiques sont présentées en annexe 9, et de l'autoriser a signer la convention avec
ENEDIS ainsi que toutes les piéces relatives a cette affaire.
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Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U APPROUVE le projet de convention dont les principales caractéristiques sont présentées en annexe 9 ;

U  AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a signer la convention avec ENEDIS ainsi
que toutes les piéces relatives a cette affaire

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre toutes les mesures nécessaires
a I'exécution de la présente délibération.

Objet : Autorisation donnée a Monsieur le Président pour signer les conventions de servitude relatives au passage des
canalisations du réseau d’assainissement, situées rue des Champs Blanchet a Mont-prés-Chambord

Monsieur le Président indique que plusieurs parcelles sont concernées par le passage du réseau public d'assainissement
desservant la rue des Champs Blanchet a Mont-pres-Chambord, sans avoir fait 'objet de conventions de servitudes au sens des
articlesL 151.1 et R 152-1 et suivants du Code rural et de la péche maritime.

Monsieur le Président précise que les parcelles concernées sont les suivantes :
1. n°398-399 section AQ, situées 591 rue des Champs Blanchet, appartenant a M. GIRARDEAU Hervé et Mme AMMELLE
Catherine ;

n°406 et 408 section AO, situées Les Champs Blanchet, appartenant a M. MOCCO Anthony;

n°75-219-221section AOQ, situées Les Champs Blanchet, appartenant a M. AMIOT Pierre ;

n°289 section AO, située 886 route de Bracieux, appartenant a M. MILLET Thierry et Mme CHESNEAU Marie-Agneés ;
n°223 section AQ, située 511 rue des Champs Blanchet, appartenant a Mme CARDIN-JOURDAIN Anne ;

n°90 section AQ, située Les Champs Blanchet, appartenant a Mme BUILLES Jeannine et M. CHAUSSARD Raymond ;
n°288 section AO, située Les Champs Blanchet, appartenant a M. COURTIN Sylvain et Mme ROUZIER Marie-Laure ;
Nn°263 section AQ, située Les Cinq Chénes, appartenant a M. GATAULT Francois et Mme SIMON Dominique ;

© ® N o Uk W N

n°340-342 section AOQ, situées 840 route de Bracieux et Les Champs Blanchet, appartenant a M. HILAIRE Hervé et Mme
LEFEVRE Jocelyne;

—_
o

. N°37-262 section AQ, situées Les Champs Blanchet et Les Cinq Chénes, appartenant a M. PALMA Cédric;

—_
—_

. n°387-388-395 section AO, situées 603 et 591 rue des Champs Blanchet, appartenant a Mme BUILLES Jeanine et M.
CHAUSSARD Raymond, ainsi qu’en usufruit a8 Mme RIGOLLET Madeleine ;

12. n°393-394-396-397 section AQ, situées 591 rue des Champs Blanchet et Les Champs Blanchet, appartenant a M. TIREAU
Jérémy et Mme DE SOUSA Bénédicte.

Dans ce cadre, Monsieur le Président demande aux membres du Conseil de bien vouloir I'autoriser (ou son représentant diment
habilité) a signer des conventions de servitude avec les propriétaires concernés mentionnés ci-dessus, lesquelles seront ensuite
publiées au Service de la Publicité Fonciere de Blois.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a signer les conventions de servitude
avec les propriétaires concernés mentionnés ci-dessus ;

U PRECISE que les conventions seront publiées au Service de la Publicité Fonciére de Blois.

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a prendre toutes les mesures nécessaires
a I'’exécution de la présente délibération.
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| DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE |

Objet : Cession de la parcelle AK n°83-85-86-87-88-89-90-91-92-93-95-99 située dans la ZA des chateaux a Bracieux au
profit de la SCI CHOCOBAT

Monsieur Jean-Luc DAUTREMEPUIS, Vice-président en charge du développement économique, indique que suite a I'incendie du
batiment qu'elle occupait a Contres, la société Max Vauché Production envisage de construire un batiment destiné a la fabrication
de chocolat sur la commune de Bracieux, dans une logique de rapatriement de I'ensemble de ses outils de production. Dans ce
cadre, la société Max Vauché Production, portée par la SCI CHOCOBAT, souhaite acquérir une parcelle d’'une superficie de 8 986
m? située sur la Zone d'activités des Chateaux a Bracieux, dans la continuité de la clinique vétérinaire.

Dans un avis rendu le 04/09/2025, le Pdle d’Evaluation Domaniale a estimé le prix de vente & 14,00 € HT le m? pour la surface
constructible de 7 036 m? et 7,00 € HT le m? pour la surface de 1 950 m? non constructible en bordure de la forét, correspondant
au prix fixé sur cette zone d'activités.

Dans ce cadre, Monsieur le Vice-président propose de céder la parcelle au prix de 112 154,00 € HT net vendeur, conformément a
I'avis du Péle d’Evaluation Domaniale rendu le 04/09/2025.

Monsieur le Vice-président précise que I'ensemble des frais liés au raccordement aux différents réseaux (notamment eau potable,
assainissement, télécommunications et électricité) seront a la charge de I'acquéreur. Monsieur le Vice-président précise aussi que
la cession est conditionnée a la réalisation du projet immobilier sous deux ans. Une clause dans la cession précisera le retour du
foncier sans démarrage des travaux sous deux ans.

Compte tenu de cet exposé, et aprés présentation en commission développement économique le 10 septembre 2025, Monsieur
le Vice-président demande aux membres du Conseil communautaire de bien vouloir :

- Approuver la cession de la parcelle cadastrée section AK n°83-85-86-87-88-89-90-91-92-93-95-99 d'une surface de 8 986
m? située sur la Zone d’activités des Chateaux a Bracieux au profit de la SCI CHOCOBAT (ou toute société s'y substituant
dans le cadre de cette transaction), moyennant le prix de 112 154,00 € HT net vendeur, conformément a I'avis du Pole
d’Evaluation Domaniale en date du 04/09/2025 ;

- Autoriser Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a signer les actes notariés nécessaires a la
réalisation de la vente ainsi que toute piéce relative a cette affaire.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

U APPROUVE la cession de la parcelle cadastrée section AK n°83-85-86-87-88-89-90-91-92-93-95-99 d’une surface
de 8 986 m? située sur la Zone d’activités des Chateaux a Bracieux au profit de la SCI CHOCOBAT (ou toute société
s'y substituant dans le cadre de cette transaction), moyennant le prix de 112 154,00 € HT net vendeur,
conformément a I'avis du Pdle d’Evaluation Domaniale en date du 04/09/2025 ;

U AUTORISE Monsieur le Président (ou son représentant diment habilité) a signer les actes notariés nécessaires a
la réalisation de la vente ainsi que toute piéce relative a cette affaire.

Madame Virginie VERNERET (Tour-en-Sologne) interroge sur d'éventuelles contraintes de couleur imposées a I'entreprise pour la
construction du batiment. Elle remarque également que les travaux ont déja débuté.

Monsieur le Président répond que le permis de construire a été instruit en concertation avec les services de I'Architectes des
Batiments de France, ce qui a permis d'ajuster les coloris, les matériaux et les volumes, aboutissant a un avis favorable. Il précise
que les travaux ont commencé avec son accord, I'entreprise ayant impérativement besoin que le batiment soit achevé d'ici le 31
mai 2026 afin de pouvoir bénéficier, a la suite de l'incendie, de I'indemnisation de I'assurance pour le transfert des machines et
des matériels de production.
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Objet : Autorisation donnée a Monsieur le Président pour la signature d’'une convention avec Initiative Loir-et-Cher

et-

Compte tenu de cet exposé, et aprés présentation en commission développement économique le 10 septembre 2025, Monsieur

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

i
U AUTORISE
U AUTORISE Monsieur le Président a prendre toutes les mesures nécessaires

a I'exécution de la présente délibération.
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